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LAVORO

Fonte: INPS

Nasce Fondoformazione, nuovo fondo per corsi ai lavoratori
Pubblicato il 2026-04-07

Dal 1° aprile 2026 le aziende possono aderire a Fondoformazione, un nuovo fondo che finanzia

corsi di formazione per i dipendenti. L'adesione avviene tramite UNIEMENS con il codice FFOR.

Dal 1° aprile 2026 è attivo Fondoformazione, un nuovo fondo che permette alle aziende di finanziare corsi

di formazione per i propri dipendenti. Il Ministero del Lavoro ha riconosciuto ufficialmente questo fondo il

20 novembre 2025 e ora può iniziare a operare. Fondoformazione è un fondo paritetico interprofessionale,

cioè gestito insieme da sindacati e associazioni dei datori di lavoro. Il suo scopo è finanziare piani formativi

per la formazione continua dei lavoratori. Per aderire al fondo, le aziende devono usare il codice FFOR

quando inviano i dati mensili all'INPS tramite UNIEMENS. UNIEMENS è il sistema che le aziende usano

ogni mese per comunicare stipendi, contributi e altre informazioni sui dipendenti. Le aziende agricole

seguono una procedura diversa: devono usare il sistema DMAG-Unico, nella sezione Fondi

interprofessionali. Qui possono scegliere di aderire, cambiare fondo o revocare l'adesione. Una volta che

un'azienda aderisce al fondo, l'adesione rimane valida per sempre, fino a quando l'azienda non decide

esplicitamente di uscire. Non serve rinnovare l'adesione ogni anno. Se un'azienda è già iscritta a un altro

fondo di formazione e non revoca quella precedente, non può aderire a Fondoformazione. L'INPS ha

comunicato queste informazioni con il messaggio numero 1147 del 31 marzo 2026.

COME TI RIGUARDA

Se sei un datore di lavoro con dipendenti, puoi aderire a questo nuovo fondo per finanziare corsi di

formazione ai tuoi lavoratori. Il fondo si alimenta con lo 0,30% dei contributi che già versi per ogni

dipendente, senza costi aggiuntivi. Per esempio, se hai 10 dipendenti con stipendio medio di 1.500

euro, ogni mese versi circa 45 euro al fondo, che poi puoi usare per pagare corsi di

aggiornamento, lingue straniere o competenze digitali. Per aderire devi semplicemente aggiungere

il codice FFOR nel prossimo invio UNIEMENS mensile. Una volta aderito, il fondo resta attivo

automaticamente senza dover fare nulla ogni anno.

DATI DELL'ATTO

Atto: Decreto 20/11/2025

Data: 01/04/2026

Entra in vigore: 01/04/2026

Fonte ufficiale: https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/notizie/dettaglio-news-page.news.2026.04.fondoformazione-riconoscimento-e-i

struzioni-per-l-adesione.html
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